
キャリアマップ

【総務】

【常勤５年】 【常勤５年】

レベル３

【常勤３年】 【常勤３年】

レベル２ 【総務スタッフ中級】 ＋

総務スタッフとしての職務を中心としながら、
【常勤３年】 マネジメントの知識・能力を育成

レベル１ 【総務スタッフ初級】

※各レベルで示した年数は、習熟の目安

レベル４

マネジメントキャリア

【管理部門】

部門責任者

【教育部門】

教育キャリア熟練キャリア

【熟練】

専門性の高い業務対応
総務スタッフ教育・指導

全事業所スタッフ教育・指導

【総務スタッフ上級】 【チームリーダー】

【総務スタッフ中級】
リーダー
候補

職種転換キャリア

【職種転換】

生活支援員
職業指導員

相談支援専門員


